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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 2
(DUE) POSTI A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DEL PROFILO DI AGENTE DI
POLIZIA LOCALE (CAT. C/C1)

CRITERI RELATIVI ALLA PROVA ORALE
del 10-10-2022 dalle ore 09:00
c/o 1a Sala Morri sita a Montegrotto Terme in Piazza Roma 1

La prova orale, cui accederanno solamente i candidati che avranno superato entrambe le precedenti prove
scritte, consistera in un colloquio individuale e si intendera superata se il candidato otterra una votazione di
almeno 21/30 (con un massimo di 30/30).

La prova orale consistera in un colloquio sulle materie oggetto delle “prove d’esame”.

Al sensi dell'art. 37 del D. Lgs. 165/2001, il colloquio individuale sara integrato dall’accertamento, quale
idoneita e senza attribuzione di punteggio, della conoscenza della lingua inglese, nonché dall’accertamento
della conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse.
L’accertamento della lingua inglese ¢ finalizzato a verificare che il candidato abbia una discreta conoscenza
dell’inglese e consistera nella lettura e traduzione a vista di un testo proposto dalla commissione.
L’accertamento della conoscenza dell’uso del computer e delle applicazioni informatiche & finalizzato a
verificare che il candidato abbia un’adeguata conoscenza dei programmi di scrittura, della gestioné dei file,
della sicurezza informatica, della gestione della posta elettronica e di internet. L’Accertamento verra
effettuato mediante un quesito con prova pratica.

La prova orale si svolgera alla presenza di uno psicologo del lavoro quale membro aggregato aggiunto alla
Commissione esaminatrice: si valuteranno le competenze trasversali e relazionali nonché le propensioni
attitudinali inerenti il profilo professionale di Agente di Polizia Locale cosi come previsto dal bando.

Detta valutazione avverra mediante la somministrazione di un breve questionario scritto atto ad individuare
i tratti della personalita e gli assetti motivazionali e valoriali dei candidati, le loro esperienze ed interessi,
nonché le capacita relazionali e di socializzazione in rapporto alle mansioni specifiche della Polizia Locale.

I criteri di valutazione adottati dalla Commissione saranno i seguenti:

a) Conoscenza delle materie oggetto d’esame: massimo 18 punti.

b) Capacita di sintesi, chiarezza espositiva e proprieta di linguaggio: massimo 3 punti.

c) Assetti valoriali dei candidati, capacita relazionali, di controllo e di autonomia, rispetto dei ruoli
esecutivi nella gerarchia: massimo 9 punti.

La prova orale si intende superata con I’attribuzione di un punteggio non inferiore a 21/30 e con il positivo
accertamento della conoscenza della lingua inglese e dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche piu diffuse, quale idoneita.

La valutazione della prova orale sara espressa in un punteggio da 0 a 30 attribuito in maniera complessiva
al colloquio a seguito di adeguata ed attenta ponderazione degli elementi suddetti.

I risultati della prova orale saranno pubblicati sul sito internet istituzionale www.montegrotto.org, sezione
“Amministrazione Trasparente”, sottosezione “bandi di concorso” alla voce del relativo bando di concorso,

nonché¢ all’albo pretorio.

Montegrotto Terme 04-10-2022




